化学学院
助课教师遴选办法与职责

第一条  为进一步加强我院师资队伍建设，提高本科教学水平，根据《东北师范大学本科教学质量全面提升计划》（东师校发字[2015]17号）的有关规定，结合我院实际情况，特制定本办法。

第二条  拟担任助课教师的专任教师应具备的资格条件：
（一）依法取得高等学校教师资格，热爱教育事业。

（二）具有相关专业硕士及以上学位，熟悉课程教学大纲和相关教材内容。

（三）热心本科教学，今后有担任专业课程主讲教师的潜力和意愿。
第三条  根据学校有关规定，可聘请优秀研究生担任本科课程助课工作，协助主讲教师加强课程学习指导。
第四条  助课教师遴选按以下程序进行：
（一）专任教师拟申请担任助课教师时，应填写助课教师申请表，在规定期间内交给学院教务秘书，最后由课程主讲教师审核认定。
（二）优秀研究生拟申请担任助课教师时，需由主讲教师提名，按学校有关规定执行。

第五条  助课教师须履行以下职责：

（一） 必须全程参与课程教学，协助主讲教师开展教学活动，认真完成听课、批改作业、辅导、答疑、习题课、专题讨论课、试卷参考答案、监考、阅卷等教学任务。
（二）收集和整理教学资料，在主讲教师指导下建立试题库。

（三） 在各项教学活动中，注意听取和征询学生对课程教学的意见和建议，及时反馈给主讲教师，以便及时改进教学工作。

（四） 积极参与和承担有关教学方法、教学手段、考核方式等的改革与研究任务，不断提高教学素养。
（五）认真完成主讲教师安排的与课程有关的其它教学任务。
第六条  在担任助课教师期间，有下列情况之一者，由学院教务委员会讨论，由学院撤消其助课教师资格，并自撤消之日起二年内不得重新申请：
（一）无故不听课，缺课三次以上；
（二） 辅导答疑缺岗三次以上；

（三） 出现教学事故；

（四） 教学态度不认真，教学各环节敷衍塞责。
第七条  本办法由化学学院负责解释。

第八条  本办法自公布之日起实施。
东北师范大学化学学院 
2015年8月 30日
