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学院（部）党委书记教授委员会聘期考核表
（2013年6月—2017年6月）

	一、自然情况

	学院（部）
	化学学院
	姓 名
	李阳光
	性 别
	男
	出生年月
	1975.2

	最后学位
	研究生
	最后学历
	理学博士
	任学院（部）党委书记年月
	2016.4

	二、履职总结

	主要围绕人才队伍建设、学院（部）和谐软环境建设、教授委员会与领导班子建设、社会工作等方面发挥的作用和履职情况进行述职总结。
任职以来，能够积极听取学院广大教师和群众对教授委员会的意见和建议，及时向教授委员会反应，对于合理的建议督促整改和落实；

协助学院加强人才队伍建设，参与多批次引进学科领军人物，如杰青长江广山团队，外专千人松伟丰团队，青年千人周明教授，长白山学者讲座教授3人，以及多名青年学术骨干。

促进学院和谐软环境建设，及时处理学院不和谐事件，重大事件及时与教授委员会沟通，商讨解决方案；

督促和加强教授委员会和学院班子的制度化建设，完善各项规章制度，考评方案，改革计划，整改措施，尤其是严格督促对“三重一大” 事项的依规讨论和制定落实。




	协助学院在举行国际国内会议，接受社会机构的赞助及商讨合作办学，对学院各学科平台的评估考核，以及学生志愿者服务和社会活动等方面保
障落实。

综上，任职期间认真履行了党务书记在教授委员会中参与各项决策讨论、规划制定的工作，切实完成了群众与教委会直接的沟通联系，严格督促并全力落实了教授委员会与学院班子的各项决策、决议和决定。

	三、审核意见

	学院（部）党政联席会审核意见
	学院（部）负责人签字：
         年    月    日

	学校考核聘任委员会意见
	主任签字：
         年    月    日
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